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e Zat. Nr1
do Zarzadzenia nr 10/2016
Kierownika Zaktadu Gospodarki
Komunalnej w Suchedniowie
z dnia 10.08.2016r.

Zaktad Gospodarki Komunalnej
ul. Koscielna 21, 26-130 Suchedniéw

OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY :
referent ds. zbytu

1. Wymagania niezbedne kandydatow:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy o
pracownikach samorzadowych,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) wyksztatcenie wyzsze techniczne

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

5) posiada nieposzlakowang opinie

2. Wymagania dodatkowe :

1) znajomos¢ programu finansowo — ksiegowego

2) dobra znajomos¢ obstugi komputera i pakietu MS Office oraz innych
urzadzen biurowych,

3) umiejetnos¢ negocjacji i tatwos¢ w nawigzywaniu relacji
miedzyludzkich

4) wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, uprzejmos¢, zyczliwosé,
odpowiedzialnos¢,

5) zdolnos$¢ analitycznego myslenia.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku
- zawieranie uméw na dostawe wody i odprowadzania éciekéw

- prowadzenie rejestru odbiorcéw
- prowadzenie kartotek zuzycia wody i odprowadzonych éciekéw dla



poszczegolnych odbiorcéw,

- ustalanie harmonogramu odczytéw wodomierzy przez inkasentéw

- wystawianie faktur za wode i odbidr sciekéw instytucjom i zaktadom

- korespondencja z odbiorcami

- prowadzenie ewidencji wydawanych warunkdéw technicznych,
urzadzen oraz przechowywanie egzemplarzy uzgodnionej dokumentacji

- zatatwianie spraw zwigzanych z odbieraniem robét sieciowych wod.-
kan.

- sporzadzanie dokumentdw magazynowych, comiesieczne uzgodnienia
stanu zapasow w magazynie,

- przyjmowanie i wydawanie towaréw na magazyn i z magazynu

- prowadzenie strony internetowej Zaktadu

- wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktére z mocy
prawa lub przepiséw wewnetrznych wydanych przez Kierownika
Zaktadu

4. Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy : petny etat — 8 godzin na dobe i 40 godzin w
tygodniu,

2. Miejsce pracy : Zaktad Gospodarki Komunalnej ul. Koécielna 21,
budynek dwukondygnacyjny , nie dostosowany dla oséb
poruszajacych si¢ na wézkach inwalidzkich,

3. Praca biurowa

4. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie , obstuga urzadzen
technicznych i narzedzi informatycznych,

Zastrzega sig wolg zatrudnienia wybranego kandydata na czas okreslony nie
dtuzszy niz 6 miesigcy z mozliwoscig rozwigzania stosunku pracy za
wypowiedzeniem ( zaktada sie przedtuzenie umowy na czas okreslony lub
nieokreslony w przypadku prawidtowej realizacji zadan na stanowisku)

5 Wymagane dokumenty :
- list motywacyjny
- CV- z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,
- kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
- inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i
umiejgtnosci ( kursy, szkolenia)



- dokumenty poswiadczajace zatrudnienie kopie $wiadectw pracy
( potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem),

- oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz, ze
nie toczy sig przeciwko niemu zadne postepowanie karne,

- oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

Inne informacje:

1. Wskaznik zatrudnienia osoéb niepetnosprawnych w Zaktadzie Gospodarki
Komunalnej, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych w miesigcu lipcu 2016r. jest
nizszy niz 6 % (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz.721 z pézn. zm.).

W zwigzku z powyzszym pierwszeristwo w zatrudnieniu na stanowisku
urzedniczym , z wytgczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych,
przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile w wyniku naboru znajdzie
sig w gronie pigciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania
niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania
dodatkowe.

Zatem kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z powyiszego uprawnienia
zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoséé.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ : osobiécie w siedzibie
zaktadu lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do zaktadu) na
adres zaktadu:

Zaktad Gospodarki Komunalnej
26-130 Suchedniéw ul. Koscielna 21
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
» Dotyczy naboru na stanowisko referent ds. zbytu ,,
W terminie do dnia 29.08. 2016r do godz.15%

Aplikacje, ktére wptyng do Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Suchedniowie
po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, CV, winny by¢ opatrzone klauzulg:
» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych za wartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2014r. poz. 1182) )”

oraz wtasnorecznie podpisane.



Naboru dokona komisja powotana przez Kierownika Zaktadu Gospodarki
Komunalnej Suchedniowie . O terminie i miejscu przeprowadzenia naboru
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.suchedniow.bip.doc.pl) i stronie
internetowej zaktadu ( www.zgksuchedniow.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie ZGK.

Informacje zwigzane z naborem udzielane bedg w dniach i godzinach pracy
zaktadu 7 % 15 % pod nr telefonu : 41/2543101.

Suchedniéw dnia 16.08. 2016r.

KIERO KZ U
inz. Stanisla marczyk



